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RELATÓRIO DE ATIVIDADES - ANO 2022 

Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social nº 20, Linhares/ES. 

1. IDENTIFICAÇÃO DA OSC 

 
Nome/ Razão Social: INSTITUTO ABEQUAR 
Denominação Fantasia: ABEQUAR 
CNPJ: 13.940.800/0001-34 
Endereço: Rua Waldir Durão nº 38, bairro Shell, Linhares/ES. 
 Município: Linhares                         UF:   ES                            CEP: 29.901-650 
Telefone: (27) 3373.0637 ou 98115.2204                                E-mail: iabequar@gmail.com 
Site: www.abequar.org.br  
 
Horário de Funcionamento: 08 às 17 horas (Segunda a Sexta-feira) 

Caracterização do Serviço: 

➢ Assistência Social - LOAS 

     Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (Proteção Social Básica); 

     Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos. 

 

2. FINALIDADES ESTATUTÁRIAS 

Art. 2°- do Estatuto Social da OSC: 

I. Promover atividades de assistência social e relevância pública; 
II. Promover o voluntariado; 
III. Promover o desenvolvimento sustentável, econômico e social e combate a pobreza; 

aumento da renda familiar; economia solidária; experimentação não lucrativa, de novos 
modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de produção, comércio, emprego e 
crédito; 

IV. Promover segurança alimentar e nutricional; 
V. Promover assistência ao adolescente para integração ao mundo do trabalho e a educação 

profissional; 
VI. Promover o desenvolvimento emocional, intelectual e cognitivo de crianças e adolescentes 

por meio da educação, da cultura, da arte, da dança, do teatro, da música e do esporte; 
VII. Promover a ressocialização de adolescentes e jovens em conflito com a lei, cumprindo ou 

não medidas socioeducativas; 
VIII. Promover a ética, a paz, a cidadania, a democracia e outros valores universais, tais como 

a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio ambiente, ao 
patrimônio cultural, aos direitos humanos e dos povos;  

IX. Promover educação, defesa, preservação e conservação do meio ambiente, em especial nas 
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áreas reconhecidas como reservas da biosfera para o desenvolvimento sustentável; 
X. Promover preservação e recuperação de áreas degradadas no meio ambiente urbano e rural, 

e proteção da identidade física, social e cultural de agrupamentos humanos;  
XI. Promover avaliação de serviços, benefícios, projetos, programas, planos de ações 

desenvolvidos no terceiro setor por organizações visando o aprimoramento e as 
estratégias de atuação; 

XII. Promover a educação e o ensino, e em outros níveis, em todas as suas modalidades, inclusive 
nas áreas profissional e tecnológica, estimulando a investigação, a pesquisa científica e a 
extensão de serviços à Comunidade;  

XIII. Promover estudos e pesquisas, produção e divulgação de informações e conhecimentos 
técnicos e científicos, bem como publicar livros, revistas, boletins, periódicos que digam 
respeito aos objetivos do instituto;  

XIV. Estimular a parceria, o diálogo local e solidariedade entre os diferentes segmentos 
sociais, participando junto a outras entidades de atividades que visem interesses comuns; 

XV. Formular, gerenciar, executar projetos técnicos e tecnológicos; estratégicos regionais e de 
desenvolvimento territorial; 

XVI. Apoiar o empreendedorismo e a competitividade econômica por meio de analise de 
viabilidade econômica, acesso ao crédito, realização de rodadas de negócios e encontros 
empresariais, que promovam o surgimento de novas oportunidades de negócios e 
mercados;  

XVII. Oferecer consultoria e assessoria a empresas e municipalidade para a criação e 
sustentação de empresas e entidades sem fins lucrativos; 

XVIII. Promover o alcance de direitos estabelecidos, propor construção de novos direitos e 
assessoria jurídica gratuita de interesse suplementar; 

XIX. Contribuir para o desenvolvimento da solidariedade entre as democracias, especialmente 
no campo cultural e social, em defesa da civilização; 

XX. Desenvolver quaisquer outras atividades que visem à consecução das suas finalidades e de 
interesse dos associados. 

 
Art. 3º - O INSTITUTO ABEQUAR é isento de quaisquer preconceitos ou discriminações relativas à cor, raça, 
credo religioso, classe social, concepção política – partidária ou filosófica, em suas dependências ou em seu 
quadro social. Contudo, nacionalidade em suas atividades. 
 
Art. 26 - O INSTITUTO ABEQUAR não distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados 
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, bonificações, participações 
ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o exercício de suas atividades, e os aplica integralmente 
na consecução das finalidades sociais. 
 
NOTA: o Instituto Abequar, DECLARA que atende a legislação brasileira que regula as atividades de 
tratamento de dados pessoais e que também altera os artigos 7º e 16 do Marco Civil da Internet. Lei Geral de 
Proteção de Dados Pessoais (LGPD ou LGPDP), Lei nº 13.709/2018.  
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3. IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE/SERVIÇO/PRESENÇA 

 
Nome da Unidade: Obra Social Avó Maria  
Caracterização do Serviço: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV. 
Horário de Funcionamento: Segunda à Sexta de 8h às 16h 
Endereço: Rua Waldir Durão nº 38, bairro Shell 
Município: Linhares                                  UF: ES                   CEP: 29.901-650     
Telefone: (27) 3372-3077 ou (27) 98115.2204                            E-mail: avomaria38@gmail.com  
 
Nome do Responsável Legal:  
Áila dos Santos Caldeira Monteiro            Cargo: Diretoria Presidente 
RG:  nº 3.138.009 SPTC/ES                       CPF:  131.684.747-03      
Endereço: Rua Josina Silveira n°1005, Fonte Grande, bairro Movelar, Linhares / ES. CEP: 29.906-055 
E-mail: aila.caldeira@gmail.com                   Telefone: (27) 99791-0990 
 
Coordenador/Gestor da Unidade:  
Áila dos Santos Caldeira Monteiro            Cargo: Diretoria Presidente 
RG:  nº 3.138.009 SPTC/ES                       CPF:  131.684.747-03      
Endereço: Rua Josina Silveira n°1005, Fonte Grande, bairro Movelar, Linhares / ES. CEP: 29.906-055 
E-mail: aila.caldeira@gmail.com                   Telefone: (27) 99791-0990 
 
 

4. CARACTERIZAÇÃO DO SERVIÇO 

 

Serviço: Convivência e fortalecimento de vínculos (Proteção Social Básica). 

Público: Crianças, adolescentes e jovens em vulnerabilidade e risco pessoal e social de 07 aos 17 

anos, residentes do bairro Shell e adjacências. 

Capacidade de atendimento: até 200 inscritos. 

Número de atendidos em 2022: 112 participantes diretos. 

Destacar se existe cobrança dos participantes atendidos: A organização não realiza nenhum tipo de 

cobrança aos seus usuários/beneficiários/participantes nos serviços ofertados.  
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5. OBJETIVOS DA UNIDADE DE SERVIÇO 

 
OBJETIVO GERAL  
Promover em parceria com as Políticas Públicas, a defesa, a garantia dos direitos sociais e humanos, 
na proteção social básica e média complexidade, aos indivíduos em situação de vulnerabilidade e 
risco pessoal e social, de forma prioritária: crianças, adolescentes e jovens, bem como seus 
familiares. 
 
     Objetivos Específicos 
 

 Desenvolver e apoiar estratégias de inclusão social de crianças, adolescentes e jovens em 
vulnerabilidade pessoal e risco social dos territórios de atuação e seu entorno, por meio de 
oficinas pedagógicas, criativas, esportivas, sociais e culturais para a efetivação do 
protagonismo; 

 
 Promover ações junto às famílias/pais e responsáveis despertando suas potencialidades e 

capacidade crítica, situando-as na responsabilização e fortalecimento de vínculos no 
contexto sócio-econômico-político e cultural para que sejam protagonistas de mudanças. 

 
 Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural das crianças, 

adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, 
habilidades, talentos e propiciando sua formação cidadã. 

 
 Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a 

compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo. 
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6. DEMOSTRAÇÃO DE ATENDIMENTOS POR SERVIÇOS/PROJETOS EM 2022 

 

Quantidade de pessoas atendidas: 1.197 participantes direto-mensal  
 

 

 

DEMONSTRAÇÃO/ESTIMATIVA DE ATENDIMENTO MENSAL (MARÇO DE 2022) 

Nº de 
atendidos  

Serviços/Atividades desenvolvidas Ocorrência  
Nº de 

atendimentos 
semanal 

Estimativa 
mensal 

112 Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos - SCVF  

3x 
semanais 336 1.008 

5 Atendimento à comunidade  5x 
semanais  25 125 

8 Atendimento Psicossocial  2x 
semanais 16 64 

Número estimado de atendimentos mensal: 377 1.197 

 
7. ORIGEM DOS RECURSOS 

 
Público:  

● Fundo da Infância e Adolescência de Linhares - FIA 
● Fundo Municipal de Assistência Social de Linhares - FMAS 

 
Privado: 

● Sicoob (Captação de recursos em base comunitária) 
● Mitra Diocesana de Colatina (Paroquia Santíssima Trindade) 
● Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil – SICOOB 
● Rodrigo Damiani (Arquiteto-Construtor) 
● Funcionários da Linhares Geração S.A 
● Pedro Grassi 
● Sesi Escola - Linhares 
● Programa Mesa Brasil 
● WEG Linhares S.A 
● Fundação Renova - CIEDS  
● Polícia Rodoviária Federal 
● Rede Salesiana Brasil de Ação Social, RSB - Social.  
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8. DESPESAS - VALORES APROXIMADOS EM 2022 
 

DESCRIÇÃO FONTE/ORIGEM  TOTAL 

Alimentação dos colaboradores Mitra/Sicoob 11.480,00 

Alimentação aos atendidos  Mitra/FMAS 12.810,00 

Auxílio Transporte Sicoob 2.983,00 

Combustível Sicoob/Abequar 6.940,00 

Registros de Cartório de 1º Ofício  Abequar 2.122,00 

Correios Abequar 71,30 

Manutenção do espaço físico  Abequar/Linhares de Prêmios  15.250,00 

Uniformes Sicoob/Abequar 8.960,00 

Material de Limpeza e Proteção  Comunidade/ Abequar 4.250,00 
Contratação da Equipe Técnica e 
Educadores (CLT) Abequar/FIA/FMAS 113.400,00 

Serviços de Voluntariado N/A 20.361,70 

TOTAL/ANO 2022 198.628,00 

 
 

9. INFRAESTRUTURA 

 
A Unidade dispõe do seguinte espaço físico: 

● 01 - Sala de atendimento individualizado (psicossocial) 
● 01 - Sala de oficina de música 
● 01 - Sala de oficina de artesanato 
● 01 – Sala de atividades/oficina  
● 01 - Sala para Atividades Administrativas 
● 01 - Laboratório de informática  
● 01 – Espaço cultural (auditório) 
● 01 – Almoxarifado 
● 01 – Dispensa cozinha 
● 02 - Instalações sanitárias (Masculino e Feminino) 
● 01 – Cozinha/refeitório  
● 01 - Espaço de convivência (Atividades socioeducativas, recreação, esportivas e de lazer) 
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O espaço físico conta com as seguintes mobílias e equipamentos: 
 

● 01 - Projetor Multimídia 
● 08 – Condicionador de Ar 
● 01 – Caixa de som amplificada 
● 01 – Teclado musical  
● 15 - Computadores Desktop 
● 01 – Computadores Laptop 
● 01 – Impressora multifuncional laser 
● 03 - Mesas de uso administrativo 
● 02 - Mesas de refeitório 
● 05 - Armários para material pedagógico 
● 02 - Arquivos gaveteiros 
● 80 – Cadeiras plásticas  
● 02 – Telefone  
● 01 – Bebedouro   
● 03 – Quadros 
● 04 - Ventiladores de teto 
● 02 - Armários de cozinha 
● 01 – Fogão industrial 
● 03 - Botijões de gás GLP 
● 02 – Geladeira 
● 01 – Freezer Horizontal 
● 03 – Prateleiras em latão 
● 03 – Mesas em fórmica de apoio as oficinas  
● 10 - Bancos de madeira 
● 01 – Mesa redonda com 4 cadeiras acolchoadas 
● 01 – Bancada apoio em mármore (cozinha)  
● 14 - Tatames de 1x3 com 3cm altura 
● Instrumentos musicais (diversos) 
● Diversos utensílios de cozinha 
● Diversos brinquedos e jogos educativos 
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10. PARCERIAS 

 
● Fundo Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente de Linhares/ES.  
● Fundo Municipal de Assistência Social de Linhares/ES. 
● Mitra Diocesana de Colatina (Paróquia Santíssima Trindade) 
● Rede Salesiana Brasil de Ação Social; 
● Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil – SICOOB; 
● Paraty Alimentos; 
● WEG Motores - Linhares; 
● Rádio Nova Onda; 
● Rodrigo Damiani (Arquiteto-Construtor) 
● Funcionários da Linhares Geração S.A 
● SESC Escola Linhares 
● Adel – Associação de Desenvolvimento de Linhares 
● Pedro Grassi 
● Relojoaria e Ótica Séculos 
● Rede SIM 
● SAF – Serviço de Atendimento Familiar  
● Posto Ouro Negro  
● TV Gazeta Norte 
● IFES Campus Linhares 
● CDL Linhares 
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11. ATIVIDADES, SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS 

 
ATIVIDADES 

 
Acolher e Integrar: O movimento motriz as relações, promovendo ambiente com à força do Espírito 
da Vida agindo em nós, que dá entusiasmo e animo para o trabalho. É uma espécie de motor 
secreto do compromisso do agente com adolescente e jovem em vulnerabilidade e risco social, que 
sustenta sua esperança e dá forças para continuar agindo. 
 
Música: Envolvem aulas de flauta doce, violão, precursão, sopro, bateia, coral entre outras de 
desenvolvimento em atividades de cunho cultural e educativo promovendo a música em um espaço 
de educação não formal, integral, contextualizando a comunidade, viabilizando o desenvolvimento 
da sensibilidade, musicalidade, desenvoltura, ritmo, crescimento do potencial vocal, parceria, 
socialização e criatividade humana por meio do contato com a linguagem artístico musical, visando 
a formação do cidadão, capaz de contribuir ativamente com as mudanças socioculturais necessárias 
para a construção de uma sociedade mais ética e digna. 
 
Culinária: Ofertar alimento aos assistidos como meio de interação e fortalecimento do vínculo 
familiar. Produção de caderno de receitas, vídeo aulas de culinária, repasse dos ingredientes aos 
assistidos, produção de receitas no núcleo familiar, manuseio em higienização dos alimentos, 
noções básicas sobre Segurança Alimentar Nutricional. Expressão cultural trabalhada através das 
receitas representando as regiões do País.   
 
Informática: Permitir ao público alvo o acesso ao mundo da informatização permeado em vários 
ramos da atividade humana, sendo essencial na contemporaneidade pois, o computador é uma 
ferramenta de trabalho e lazer, permitindo a estes participantes estarem inteirados com os 
conhecimentos de noções básicos de informática e gêneros midiáticos que emergem a cada tempo,  
bem como a socialização e inclusão dos mesmos por meio desta ação. 
 
Aula de cidadania: Visa à formação de grupos para debates frequentes de assuntos em geral que 
envolvam as questões sociais bem como os que forem propostos pelos técnicos responsáveis é 
reformular conceitos por meio do diálogo aberto e aprimorar temas relativos ao cotidiano. Por se 
tratar se uma roda de prosa, os participantes podem prosear à vontade, fomentando e 
enriquecendo o assunto, acontece semanalmente conforme a necessidade. O objetivo principal é 
fazer com que os atendidos do projeto de forma lúdica relatem assuntos importantes para o 
acompanhamento social e psicológico do atendido no projeto facilitando as possíveis intervenções 
individuais e coletivas. 
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Recreação e laser: Aos atendidos do projeto no intuito de promover o lazer - pois são direitos 
fundamentais para a garantia do desenvolvimento social, ajudando nas habilidades psicomotoras, 
sociais, emocionais, disciplina, raciocínio, perseverança, exercício da memória, compreender 
situações, responsabilidade e trabalho em equipe, linguagens, estratégias que ajudem 
na aprendizagem em sala de aula e cada vez mais valorizada pelo mercado de trabalho, além de ter 
uma vida saudável. A recreação é promovida no projeto de maneira prazerosa para que haja 
controle emocional como instrumento de formação da personalidade e do caráter dos atendidos. 
 
Artesanato/artes: Excelente instrumento de terapia, desperta a criatividade e liberdade de 
expressão artística e o resgate da autoestima, através da disseminação de valores positivos tais 
como autonomia, trabalho coletivo, transparência, honestidade e criatividade. Desenvolver no 
educando a responsabilidade, o senso crítico e o compromisso com suas atividades. Planejar 
momentos agradáveis de descontração e prazer. 
 
Reunião de Pais: Momento de tratar assuntos relacionados ao processo de ensino aprendizagem 
dos usuários, durante as atividades exercidas pelo projeto, bem como, avaliação, monitoramento, 
acompanhamento, trabalho em conjunto para um melhor resultado no desenvolvimento das 
potencialidades do atendido e informes que se fizerem necessários. 
 
Jiu-jitsu: Tem como objetivo difundir no contexto social a manifestação de cultura ocidental. 
Proporciona desenvolvimento integral de seus praticantes por meio de vários aspectos, como a 
motricidade, força, resistência, reflexo, respeito ao próximo, aprimora o controle emocional, 
observando, estimulando, defesa, quando necessária, flexibilidade, equilíbrio, coordenação, 
velocidade, desenvolvimento, habilidades artísticas e ritmos ao contrário de incentivar a 
agressividade e a violência. Somando a isso, proporciona ganhos emocionais como autoconfiança e 
autocontrole, além de contribuir para o processo de ensino aprendizagem. 
 
Empréstimo de Livro e Jogos: de forma remota foi articulado o empréstimo aos participantes da 
ação em forma de grupos e rodízio do material. Visando a interação e recreação do aprendiz, bem 
como a responsabilização pelo material ao reconhecer a continuidade dos empréstimos. 
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SERVIÇO 
 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV: É um serviço de Assistência Social 
Privada em parceria com o município de Linhares/ES. No referenciamento das ações, na Proteção 
Social Básica do SUAS. Trata-se, da promoção e garantia de direitos no desenvolvimento de 
potencialidades: Habilidades musicais, culturais, artísticas e recreativas; Promoção do 
protagonismo; Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários; Ações e atividades 
socioeducativas; Construção do acesso a uma cidadania consciente e crítica, são ofertado 
ações/atividades de acordo com os grupos de convivência estabelecidos e previsto pela instituição. 
 
Prestação de Serviço à Comunidade – PSC: Consiste na realização de atividades por sujeitos que 
cometeram delitos e/ou atos infracionais e como pena, tiveram que cumpri um determinado 
período de prestação de serviço à comunidade. As tarefas são atribuídas conforme aptidões do 
indivíduo, devendo ser cumpridas durante jornada máxima de oito horas semanais, aos sábados, 
domingos e feriados, ou em dias úteis, de acordo com o estabelecido com o NASE – Núcleo de 
Atendimento Socioeducativo e a Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social. 
 
Atendimento a comunidade: Inscrições; atualizações das inscrições; Informações; Escuta; 
Intervenção; Realização de Encaminhamentos; Referenciamento com CRAS; Visita Domiciliar; 
Atendimentos Individuais; Atendimentos em Grupo; Atendimento aos Familiares; Palestras; 
Reuniões; Cursos; Acolhimento dos filhos bem como seus familiares. 
 
Atividades Administrativas: Assinatura do contrato de prestação de serviços de assistência social 
privada e gratuita, que inclui autorização de voz e imagem; Educacional; Psicológico. Organização 
dos documentos, planilhas; Controle de Doações; Patrimônio; Parcerias Públicos/Privado; Fomento; 
Atividades do projeto; realizar orçamentos; Prestação de contas; Emissão de recibo, recebimento 
de mercadoria. Manter atualizado o Banco de dados das parcerias do Projeto: “Serviços 
Comunitários Avó Maria”. Controle da folha de pagamento e Livro de ponto, e promover/organizar 
com a colaboração dos demais colaboradores, do projeto a organização de eventos tais como: 
Passeios; Apresentações; Almoço e Jantares Beneficentes. 
 
Acompanhamento Psicossocial: Atendimentos, individuais, coletivos e/ou em grupos. Visitas 
domiciliares, institucionais e recreativas do público alvo, bem como, de seus familiares. Confecção 
de documentos institucionais dentre outros. 
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ASSESSORAMENTO, DEFESA E GARANTIA DE DIRETOS  
 
Perpassa todas as ofertas dos diversos serviços de atenção realizados em nossos atendimentos 
diretos, de forma continuada, permanente e planejada. Nossos educadores e equipe técnica atuem 
nos fortalecimentos dos grupos, na promoção da cidadania e enfrentamento das desigualdades, 
sempre em articulação com órgãos públicos de defesa de direitos. Com foco em: 
 

 Acessar/promover os direitos de cidadania já estabelecidos 
 Ampliar o conhecimento dos usuários sobre a política de assistência social; 
 Potencializar o desenvolvimento do empreendedorismo e autogestão; 
 Interagir com espaços de participação democrática; 
 Favorecer a inserção no mundo do trabalho. 

 
 

11.1 – Público Beneficiário  

 
 Crianças, adolescentes de 07 aos 17 anos em situação de vulnerabilidade social ou pessoal; 
 Crianças, adolescentes de famílias com precário acesso a renda; 
 Crianças, adolescentes cujas famílias apresentam fragilidade nas relações e no convívio 

familiar; 
 Crianças, adolescentes com probabilidade aos trabalhos infantis ou submetidos a outras 

violações dos seus direitos; 
 Crianças, adolescentes que precisam desenvolver relações de afetividade, solidariedade e 

respeito mútuo e que apresentem dificuldades na formação de valores ético-sociais; 
 Crianças, adolescentes encaminhados pelo Ministério Público ou que estão sob a proteção 

do mesmo, em casas de acolhimento; 
 Demandas espontâneas da comunidade e seu entorno, bem como seus 

familiares/responsáveis. 
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11.2 – Capacidade de Atendimento 

 
A capacidade de atendimento instalada da OSC como um todo para o ano de 2022, é de até 180 
(cento e oitenta) atendidos divididos em grupos de convivência, com 15 atendidos/usuários em cada 
grupo, são crianças e adolescentes diretos e tantos outros indiretos, com a faixa etária entre 7 
(sete) aos 17 (dezessete) anos. O serviço é organizado de forma pedagógica, com atividades nos 
dois turnos: Terça, Quarta, quinta e Sexta-feira de 8h as 16h.  
 
A unidade oferece uma estrutura física adaptada, edificação que atendem as normas da Associação 
Brasileira de Normas Técnicas – ABNT, bem como aos critérios de ACESSIBILIDADE, em 
conformidade com o Art. 2o da Lei Federal n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Possibilidade e 
condição de alcance para utilização, com segurança e autonomia, de espaços, por pessoa com 
deficiência ou com mobilidade reduzida. 
 
 

11.3 – Recurso financeiro utilizado (fonte)  

 
Captações realizadas junto a Rede Salesiana Brasil de Ação Social; Emendas Parlamentares 
(estadual e federal) Mitra Diocesana de Colatina; Fundo Municipal de Assistência Social; Fundo 
Municipal de Direito da Criança e do Adolescente e Secretaria Municipal de Assistência Social de 
Linhares; Fundação Renova; Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil – SICOOB. 
 
 

11.4 – Recurso humanos envolvidos 

 
Arte Educador 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar de Limpeza 
Instrutor de Informática  
Assistente Social 
Psicólogo 
Educador Social  
Instrutor de Jiu-Jítsu 
Instrutor de Música (Percussão) 
Monitor de Recreação 
Coordenador 
Pedagogo 
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11.5- Abrangência territorial e Público da Atividade 

 
A abrangência territorial, é aos residentes da comunidade do “Pó do Shell” e bairros circunvizinhos 
em Linhares/ES. O SCFV está instalado dentro território denominado de “Pó do Shell”, o mesmo, é 
parte constituinte da história do desenvolvimento do econômico da cidade de Linhares/ES. Trata-se, 
de área de várzea, “braço de lagoa”, que recebeu entre as décadas de 1950 e 1980, resíduos da 
indústria madeireira (sarrafos e pó de serra). Assim, a população que ocupou essa gleba do bairro, é 
estigmatizada como residentes do “Pó do Shell”. O território geográfico do bairro Shell, possui 86% 
de planície, medindo 691.752m² que recebe de forma equilibrada os serviços das Políticas Públicas 
disponíveis no município. Todavia, no mesmo bairro, aproximadamente 114.769m² corresponde à 
14% do território, é caracterizada ocupação inadequada “invasão”. 
 
A considerar que nesta comunidade, as questões sociais, incidem em alto índice de pessoas 
envolvido em atos infracionais, a exemplo: tráfico de drogas, furtos, roubos, exploração sexual e do 
trabalho infantil, bem como o envolvimento com práticas de mendicância e diversos tipos de 
violência nas famílias. 
 
Demonstração do Público da atividade/serviço: Crianças, adolescentes e jovens, de 07 aos 17 anos 
em seu contra turno escolar, prioritariamente os beneficiários do Programa Bolsa Família, sujeitos 
que se encontram em situação de vulnerabilidade e risco pessoal e social e de forma indireta seus 
familiares/responsáveis, podendo ter sidos encaminhados por outros órgãos de proteção social.  
 

 



 

Página 15 de 44 

 
 
 

DEMANDAS DE ATENDIMENTOS 
ESTIMATIVA DE NÚMEROS 

DE ATENDIMENTOS 
REALIZADOS NO ANO 2022 

Abuso/Violência Sexual 14 

Acompanhamento e orientação Profissional  6 

Acompanhamento Escolar  23 

Acompanhamento Familiar  188 

Atividades socioeducativas e culturais  254 

Discriminação 52 

Encaminhamento para rede e para o SGD – Sistema de 
Garantia de Direitos. 

16 

Estudos Socioeconômico 5 

Exploração Sexual 1 

Fora da Escola 4 

Formação e exercício para cidadania  23 

Fornecimento de Alimentação  1.960 

Grupos de convivência 12 

Inclusão profissional em empresas 2 

Medida Protetiva  1 

Medidas Socioeducativas 3 

Negligência 351 

Orientação e acompanhamento psicossocial  236 

Orientação e encaminhamento Familiar  48 

Reuniões e encontros com as famílias  09 

Trabalho Infantil 14 

Trajetória de Rua 4 

Uso de Drogas 17 

Violência Doméstica 21 

Violência Física 6 

Violência Psicológica 127 

TOTAL DO ANO 2022 3.397 
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11.6 - Demonstração da forma como as atividades foram realizadas em 2022 
 

Oficina de Artes  
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Oficina de Jogos e Laser 2022 

 



 

Página 18 de 44 

  
Oficina de Música 2022 
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Oficina de Culinária 
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Oficina de Informática/Audiovisual  
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Oficina de Cidadania e Saberes 
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Jiu-jitsu 2022 
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 Mística (acolhida) 

 

 Lanche 
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Temas Transversais e Datas Comemorativas 2022 

 
 Dia da Mulher 

 
 

 Mostra de Atividades 
 

 
 Dia da Família 
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 18 de Maio  (Combate a Exploração Sexual Infantil ) 

 
 
 

 Participação Desfile Cívico da cidade 
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 Comemoração ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 12 de junho – Dia mundial contra o trabalho Infantil  
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 Dia das crianças  
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Psicossocial  

 
 Reuniões, encontros e palestras com as famílias 

 

 

 
 
 



 

Página 29 de 44 

 

Transferência de Doações recebidas pela OSC aos grupos familiares participantes   
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Visitas Domiciliares aos Grupos Familiar 
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Articulação do trabalho com os Parceiros 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Articulação com a Rede Socio Assistencial  
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Programa Mesa Brasil - Sesc 

 
Encontros de alinhamentos e planejamento das ações. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Participação nos órgãos de Controle Social  

 
 Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente  
 Conselho Municipal de Assistência Social  
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Doações de Mini Biblioteca  

 

   Interações dos doadores da Mini biblioteca junto aos participantes do serviço. 
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Atendimento Especializados de Inclusão  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formações, Capacitações e Planejamento 
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Festividades de Final de Ano – Natal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Audiência Pública das OSC no Município de Linhares 
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Pesquisa de Satisfação  

 
Dinâmica de grupo para pesquisa de satisfação dos atendimentos 
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NOTAS EXPLICATIVAS  

 

Ao assumirmos a execução das ações da política de assistência social neste território em 2018. 
Encontramos a Edificação com muitas necessidades de manutenção estrutural, foram realizadas 
inúmeras adequações e correções paliativas com a finalidade de manter o espaço funcional, garantindo 
as condições mínimas de atendimento do público beneficiário das nossas ações. 

Importa esclarecer que a edificação estava muito deteriorada com tempo, pelas características de estar 
no nível baixo, próximo ao lençol freático culminava em infiltrações generalizadas no piso e paredes. 
Tendo em vista que é de conhecimento público e notório o volume de alagamentos nessa localidade do 
Pó do Shell. 

Nesse sentido, após a análise do Engenheiro Civil e Arquiteto condenou aquela estrutura, citando a 
obrigatoriedade da construção de novas estruturas (pilares, e colunas) para sustentar a edificação, haja 
vista que devido as ações do tempo, e das infiltrações, bem como do telhado que se encontrava 
extremamente vulnerável, e não suportando melhorias, o que fez que a Diretoria acatasse a análise dos 
técnicos de condenação da edificação, deliberando por um novo projeto estrutural e arquitetônico, 
primando pela segurança dos participantes e familiares, sendo assim em setembro de 2022 o imóvel 
precisou ser demolido. 

                                             

 

 

 

 

 

 

Após a demolição! Foi alugado um espaço dentro do bairro Shell para manter os atendimentos aos 
participantes e familiares, esse ponto de apoio para atividades possui 06 salas de atendimentos, 02 
banheiros e pátio. As atividades administrativas foram instaladas ao lado da obra, na rua Waldir Durão 
e, outro ponto de atendimento psicossocial e suporte para execução das oficinas, localizado próximo a 
UPA e a praça do bairro em parceria com a Igreja Assembleia de Deus Jardim Colorado.  

 

 



 

Página 38 de 44 

 

Foram necessários diversos ajustes e adequações no espaço físico, visto que o mesmo não possuía cozinha, 
necessitava de portas, pintura entre outros. Contudo, em outubro de 2022 retornaram as atividades presenciais 
neste novo endereço.   
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ASSESSORAMENTO E DEFESA DE DIREITOS  

 
Adolescentes atendidos neste serviço selecionados como representantes do município no CRIAD- 
Conselho Estadual de Direitos da Criança e do Adolescente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participação efetiva de uma responsável por um atendido nos conselhos como conselheira representante de 
usuários do SUAS, bem como participação em eventos e ações do Sistema de Garantia de Direitos 
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Mini conferência em Rede Salesiana com participação da Presidente do CMDCA. 
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11.7 RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS EM 2022 

 
● Crescimento pessoal e profissional dos educadores, por meio de formação e capacitação da 

equipe; 
● Captação de recursos financeiros com empresas: Sicoob, EDP Solidária e WEG Linhares, para 

manutenção do SCFV; 
● Aumento no número de famílias referenciadas ao serviço durante o ano; 
● Integração da família e atendidos junto as datas comemorativas das atividades realizadas 

durante o ano;  
● Captação em rede, de organizações e empresários locais e da comunidade eclesial base. 
● Repasse e transferência de doações de alimentos, aos grupos familiares do SCVF; 
● Atendimento psicossocial presencial, bem como encaminhamento para rede 

socioassistencial. 
● Articulação com a rede socioassistencial; 
● Mudança de comportamento verificada pela equipe nos relatos de experiências com os 

atendidos; 
● Formação e capacitação de educadores em rede, bem como o tema transversal dos 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – Agenda 2030. 
● Mantença do vínculo com a comunidade, bem como, conscientização de temas transversais 

ligados ao SCFV, como: Pandemia da Covid19, ODS’s, Setembro Amarelo, Outubro Rosa 
entre outros; 

● Escrita de novos projetos para instituição e captação de novos parceiros. 
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12. RECURSOS HUMANOS 

 

Qt. FUNÇÃO NOME CARGA 
HORÁRIA ESCOLARIDADE 

01 Instrutor de Informática Daniel de Araujo 16 h/s Superior Completo 

01 Psicóloga Áila dos S. C. Monteiro 20 h/s Superior Completo 

01 Instrutor de Música Athur Realy 16 h/s Superior Completo 

01 Monitor de Recreação André Henrique C. Penha 16 h/s Superior Completo 

01 Auxiliar de Limpeza Maria Madalena Rocha 40 h/s Ensino Médio Completo 

01 Educador Arte Josiane Arnaldo 16 h/s Ensino Médio 

01 Instrutor de Jiu-jitsu Gustavo Marques 6 h/s Cursando Superior 

01 Assistente Social Marlizete Querino 20 h/s Superior Completo 

01 Educadora Social Patrícia Gomes 16 h/s 
Superior com 

Especialização  

 

VOLUNTÁRIOS 

QT FUNÇÃO NOME CARGA 
HORARIA 

ESCOLARIDADE 

01 Diretor Presidente Áila dos S. C. Monteiro 8 h/s Superior Completo 

01 Coordenador Executivo Claiton Haroldo Monte 10 h/s 

Mestre em Educação e 
Desenvolvimento Regional, 

especialista em Gestão, 
Educação, Pobreza e 
Desigualdade Social. 

01 Diretor Financeiro Anderson Santana Santos 8 h/s Superior Completo 

01 Diretora Administrativa Camila dos Santos Perim 8 h/s Superior Completo 
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13. AÇÕES EXECUTADAS, NÃO PREVISTAS EM 2022 

 
ATIVIDADES REMOTAS: 
 
o LIVE de apoiadores e patrocinadores  
o Reuniões Remotas de Avaliação e Monitoramento  
o Formação dos educadores via Rede Salesiana Brasil de Ação Social – RSB-Social 

 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS E DOAÇÕES  
 
o Campanha de Arrecadação de Roupas, Geladeira e moveis para as famílias que tiveram 

suas casas alagadas pelas fortes chuvas no território 
o Campanha doações de Presentes de Natal – Paroquia Santíssima Trindade - BNH 
o Pedro Grassi doações de Doces no Dia das Crianças  
o Mesa Brasil – Doação de Alimentos 
o Elaboração de Projeto para Lei de Incentivo à Cultura 
o Elaboração de Projeto para Lei de Incentivo ao Esporte 
o Elaboração de Projeto para Editais de Chancela no FMDCA e FMAS 
o Captação de proposta junto a Secretaria Estadual de Cultura do Espírito Santo. 

 
 
 

14. AÇÕES PROGRAMADAS, NÃO EXECUTADAS EM 2022 

 
 
Apesar das intercorrências em relação a mudança do espaço, todas as ações programadas para o 
ano de 2022 foram realizadas. Entretanto, cabe destacar que incide para o ano de 2022 uma 
diminuição no número de participantes em 36% em relação ao número de participantes ano de 2021, 
quando os atendimentos majoritariamente estavam de forma remota. Com efeito, temos registro 
de responsáveis familiares que demostram desconforto em levar os participantes no novo endereço 
“acham que é distante”. 
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15. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 
 Acervo fotográfico  
 Sítio Eletrônico da OSC: https://abequar.org.br/  
 Rede Social:  

o Instagram: https://www.instagram.com/avomaria.obra.social/  
o Facebook: https://www.facebook.com/avomaria.obra.social/ 

  
 Chamada Social dos participantes 
 Exposição de trabalhos nas redes sociais  
 Lista de frequência nas formações dos educadores 
 Participação no Controle Social  
 Avaliação interna realizado pelos colaboradores, e externa das participantes direto 

 
 
 

16. RESPONSÁVEL TÉCNICO  

 
Nome: Marlizete Querino  
CPF: 136.838.277-00 
FUNÇÃO: Assistente Social   
Contato: marlizetesoaresq@gmail.com / (27) 99802.1998– Vivo 
 

 

Linhares, Espírito Santo, 14 de março de 2023. 

 
 


